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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICO No. AMA0] -4 D41-25112-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA ¥ SOCIAL -MIES- ¥ GAD- PARROQUIAL JLION ¥
CAAMASO (GAD) PARA LA IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES - PEJ EN LA MODALIDAD ATENCION DOMICILIARIA PARA PERSONAS ADULTAS
MAYORES SIN DISCAPACIDAD

MODALIDAD DE PAGO POR DESEMBOLSO

Suseriben ¢l presente Convenio de Cooperacidn Téenico Econdmico para la implementacidn de SERVICIOS DE
PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEJ, MODALIDAD ATENCION DOMICILIARIA PARA PERSONAS
ADULTAS MAYORES 5IN DISCAPACIDAD por une parte, ¢ Ministerie de Inclusidn Economicn ¥ Socinl,
representasio por AR, CARLA FERNAMDA TATES CANAR, en su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL de
Iz UNIDAD DESCONCENTRADA DNSTRITAL TIPO A TULCAM v, por atrp parte, €l OAD GAD-
PARROQUIAL JUON ¥ CAAMAROD, feprestoiado por ANDERSON JAVIER SEVILLA CALDEROMN, cn
calidad de PRESIDENTE. con Registro Unico de Contriboyentes Mo, 04600260 10001, a quiencs en odelante se les
denominard, “MIES™ ¥ “GADT, respectivamente; ¥ ¢n su conjunte “LAS PARTES", de scuerde a las siguientes
clinsulns:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. La Constitucion de ln Repoblica del Ecuador, en so amieulo 35, estblece que: “las personas sdulias mayones,
narins, pifios ¥ adolescentes, mujeres embararadas, personns con discapacidnd, personns privadas de libertad v
quienss adolezcan de enfermedades catesiraficas o de altn complejidod, recibinin atencion prioritaria y
eapecializadi en los dmbitos poblico v privado. La misma atencion prioritania recibicin bas persongs en siteacion de
riesgn, las victmas de violencia doméstica ¥ sexuoal, multrato mfuntil, desastres nptormles o antropogénicos. El
Estado prestord especial proteccion a les personas en condicidn de doble valnerabalidad™.

Z. Lo Constitucton de la Repdblica del BEcuador, en su articulo 36, sefiala que: “laz personas adulias mavores
reciviran algncion priortaria v especinlizada en los dmbites plblico v privado. en especial en los campos de
inchesidn spcial y econdmics, v profeccidn confry b violencia, 8¢ copsidemran persomms adoltes mayores aguellas
persanns que hovan cumplido s sesenta v cincs 1fios de edad”™.

1 La Ley Orgadnica de las Personas Adultas Mayores, en su articulo | estublece que: "El objeto de estn Loy es
promover, regular y garaniizar lo pleno vigencen, difusion v gjercicio de los derechos especificos de las personns
adullss mayores, en ol marco del principio de stencidn prontana ¥ especializada, expresados e b Constituciin de
la Repablica del Ecundor, mstrumentos inlermacionakes de derechos humanos v leyes conexas, con enfoque de
pénern, movilidsd humana, gpeperacional g intercultiral™

4. El lHteral g} ded articuls 3, determina gque son finalidades de ln ey ut supn; “Gamntizar para las personas adultas
mayeres une vida dignn mediants el acceso v disponibilidad de servicios secesarios con calidad ¥ calides, en 1odas
[ns ctapas del envejecimienin®,
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. Ln Ley Orgziinica de las Personas Adoltas Mayores on sus arficalos 33, 36 v 37 establece que las personas sduling
maayades, Henen el derecho o dar su consenfimiento previe, libre ¢ informado, sobre cunlquicr decisidn que esté
retactonaids ¢ pueds afectar sus inlereses o derechios,

6. Bl Ciadige Orginico de Organizncion Tertonal, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), en sus articulos
41 litersl gh v 64 Hiterad k), establecen que los gobicmos auttnomos descentralizados provineiales v parroguiales
rurales, tieieen como ung de sos funciones, promover los sistemis de preteceion mtegrml o los grupos de atencion
priontaris pars garantizar ks derechos consagrados on la Constitecion de la Bepablica del Exuador, en ¢l marco de
s compelenciss; v, en el articulo 34 literal b, determing como wna de las funciones de los: pobiemios autdnomos
descentrulizados municipales, mmplementar les sisemas de proteccion integral del cantdn que aseguren el gjercicio,
garantin ¥ exigibilidad de los derechos consagrados en |a Constinscidn de la Repiblics del Ecuador v en los
imstrumenios intemackonabes, lo cual Ineluind ln conformacion de los consejos contonalies, juntes canfonales v redes
de proteccion de derschos de los grupos de atencion proitana.

7. El ex Ministerio Coordinador de Desarrollo Soctal, de conformidad con lo establecido en el literal 1) del articulo
1 del Decreto Ejecutive Nro, 502, de || de octwbre del 2010, amtoriza 2l MI1ES, ¢l modelo de gestion de los

programs o provecios con los GAD.

&, Medinnte Acucrdo Mimnisteral Mo, 006 de fecha 22 de epero de 200K, esta Cortern de Estado, emitis lns
“MMrectoces para bn Prevencitn v Atencion de la Viclencia Masce, pascolisgica v sexual defectada an los servicios de
abepcidn del Ministerie de Inclusion Econdmica y Social en contra de nifios, nifias, adolescentes, personis con
discapacidad ¥ personns sdultas mavores”, que en so articulo 1 determimn: “aplicecion obligetoria parm iodo el
pessonal iecnice, sdminisirativo ¢ cunlguier ofro que fabore en Los servicios intramurales v exirsmurales, pablicos v
privados, o de cunbguier otro regulado por el MIES”, Fosteniormente, en su articulo 4 establece que: “las y los
funcionurios publicos, el personal bap contratacidn o que presten servicios bago cunlquiers de las modalidades del
MIES, serin responsabiles civil o penalmente por el incumplimiento de este acuerde, de los profocolos v demis
instrumenios que s pondrin en cjecucion ¥ por wwdo 2oio U emision gue cause b valnerscion de les derechos
humanos de lo poblacion objetive bajo ¢l ambito de los servicios de este Ministerio™.

9. La Mixima Autoridod del Ministerso de Inclusién Econdmiea v Social, emitio ¢f Acuerdo Minsterial No. 094 de
07 de mays de 2019, gue reforma el Acuerdo Mimistenial Mo 051, de 13 de diciembre de 2018; mediante el cual. se
nprobaron los Normas Técnicas para ls Implementacidn v Prestacian de Servicios de Atencion v Cuidado en los
Centros § Servicios Geronfolégicos, entre las que se encuentran lns Nonmas Técnicas para la Implementacion v
Prestacion de Servicios de Atencidn y Cuidado para Awncidn Domiciliana, la misma gue regula v vinbilea los
procesos de implementacion v funcionmmscnte de dichos servicios,

10, Mediante Acuerdo Ministerial No, 030, de 16 de junio de 2020, se expidic la “Reforma Integral ol Estotuto

Organico de Gestidn Organizacienal por Procesos del Minisieno de Inclusion Econdmica v Social™, en cuvi
Disposigion Geeneral Meovena, se establece gue:

“MISION: El MIES tiene como mision, definsr vy epeciar politicns, estrateging, plones, programas, provectos v
servicios de calidad ¥ con calidez, para la inclusion econdmica ¥ soval, con énfasis en los grupos de mencion
prioritana ¥ & peblacion que se encuentm en sibiacion de pobreza v valnembilidad, promoviendo ¢l desarmollo v
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cuidacs durante el cxclo de vida, In movilidod ascendente v fortaleciendo o la sconomis popular v solsdara™,
En s Disposiciin CGeneral Novena, se establece que:

“En gl marco de In aphencion del Andlises de la Presencin Instincionsd en Termtorno-APFIT del MIES, se considera
la fimads de B Direcciones Mhstrtales con la Coordinacsen Zonnl pertenecients a su Zonn, siendo In Coordinacion
Lomal |a Umidad Desconcenimda que asume a5 atribuciones, responsibilidades v porataho de prsdiecios de la
Drireccidn Distrital, A continuncion, se detallan las Direcciones Mistritales fusionadas: 1) Ibarrn, 23 Tena, 3§
Ambate, 4 Fortoviejo, 5) Babahoyeo, &) Cuenca, 7) Lojo v 8) Guayas Morle, Adicionalmente, lo Coordinoeion
Lonal ¥, s suprime ¥ sus stribucionss, responsabilidades y portafolio de producios los asume Planta Central. Pars
la implementncion de les Direcoiones de los Distritos Tipo A, se aplicardn las smbuciones, responsobilidades,
prixlucios ¥ servicios de los procesos sustandivos ¥ adjetivos, mieniras goe, para las Direcelones Destritles Tipo B
¥ Oficinas Téemicas, 22 aplicarin las atribuciones, responsabilidodes. productos y servicios de fos procesas
sustantivos, constantes en ¢l presente Estuute Ovganico. Para ¢l caso de las Direcciones Distritales Tipo B siendo
estas: 1) 5an Lonmizo, 2§ Duran. 3) Quito Norte. 4) Quito Centro v 51 Quito Sur, las atribuciones, responsabilidades
¥ productos de s procesos adpetivos de apoyo y asesorin senin ssumidas por la Coordinacion Zonal de su Zona, 4
excepeion de las Direccwones Deanitales Tipo B de s Zona 9, cuyes atnbuciones, responsabilidades v productos de
los procesos adjetives de apoyo y asesorin s nsumind Planta Central”,

11 Con Acuerdo Minsteninl Mo, MIES-2021-016, de 17 de diciembse de 2021, s¢ emitieron las delegaciones de
varias atribuciones en el Ministerio de Inclusitn Econdmica v Soctal, entre ellas, la suseripeion de Convenios de
Cooperacidn con el sector publico, personss naturales ¥ juridicas de derecho privado parn el Ananclamients de
programas o proyechss de inversidn ¢n beneficio directo de la colectividad, mediante transferencia directn de
recursos piblicos.

12, Mediante Acuerdo Minisicrial Mro, MIES-2023-035 de 27 de julio del 2023, que reforme gl Acuerdo
Ministeriol Nro, MIES-2027-016, en el que se expide Ins delegaciones de varias arribuciones en el Minisieno de
Inclusion Econtmica y Social, entre ellas, la suscripoion de Convenios de Cooperacidn con el sector pablico,
persinis natunitles ¥ juridicas de derecho privado para ¢l financiamiento de progrmmns o provectos de mversion en
beneficio directs de la colectividod, medionte tronsferencis directa de recurmos priblicos.

13, Mediante Acuerdo Ministeriol No. MIES-2023-051 de 29 de diciembee de 2023, sz expidiss o Codificacion y
Reforma de bas Normas para la Suscripeion de Comvenios de Cooperacién por parie del Ministerio de Inclusién
Econdmica v Social,

14. Mediante Acverdo Ministerial No. MIES-2024-002 de 24 de enero de 2024, se expidio ln Reforma al Acuerdo
Minssterial Mo, MIES-2023-05] de 2% de dicwembre de 2023 mediante ol cunl se emitid o Codificacidn v Reforma
de las Normas pam b Suscripesin de Convenios de Cooperacion por parie del Ministerso de Inclusion Econdmica y
Sowial,

15, Mediante Acuerdo Ministerial Mo MIES-MIES-2024-003-A de 04 de abell de 2024 s expidio [a Beforma al
Acuerdo Minigterial No. MIES-J023.051 de 79 de diciembre de 2013 mediante el cual a2 aprobd v expidid el
Procadimiento pam page o desembolso, liquidacién v cierre de convenios de cooperacion téenicn econdmico parn
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i implementocion de servicios.

I Mediante Acoerde Ministerial No MIES-MIES-2024.0018-A de |6 de jubio de 2024 s¢ expudids bn Reforma al
Acuerdo Ministerin]l Mo, MIES-2023-051 de 29 de diciembre de 2023, v sus reformas {Acocrdo Ministerial N*
MIES-2024-002 y Acuerdo Manistenial N° MIES-MIES-2024-003-A), que expide la Codificocion y Reforma de las
Momnas porn la Suscripcion de Convendos de Cooperacion por parte del Ministerso de Inclusidn Econdmica y
Social, que se adjuntan v forman parte integrante del presente metnmento™.

7. Mediante Acuerdo Ministerial No MIES-MIES-2024-0023-A de 06 de septiembre de 2024 sc cxpidio la
Reforma al Acuverdo Ministerial Mo, MIES-2023-031 de 29 de diciembre de 2023 misme que foe reformado por ¢l
Acuerdo Ministeriol Mro, MIES-MIES-2024-0018-4A, de 16 de julio-de 2024, de las Normas pars la Suscripeidn de
Conveniims de Cotpericion por parie del Minsieno de Inchesson Econdmics v Socinl

8. Mediante Acuerds Minkderial Mo MIES-MIES-J074-0029-A de 14 de noviembre de 2024, se expidio la
Heformn al Acuerde Ministerial Mo, MIES-2023-031 de 29 de diciembre de 2023 mediante ¢l cunl s¢ agrego una
disposicion temsitonn Acuerdo Ko, MIES-2003-051, gque dispone: *TERCERA: para los convenios de cooperacion
técpica econdmich gue se suseriban en el altimo trimesire del periodo fiscal 2024, eo [o relacionade o las
mudalidades de pago por desembaolsos sin importar el tempo de cobertira reconocida en &l msma! “Hrilrega de
garantias para soliciiud de desembolse v Desembolse para entidodes publicas, se podri, por csta anica vez v de
marer excepeional, entregar &0 un solo desembolso el 1000 {Cen por ciento) del valor del sporte del MIES,
debindose cumplir con s demis disposiciones previstas en ¢ articulo 20 del Acuerdo Ministerial NRO, MIES-
2023-0031 del 29 de diciermbre de 2023, que fue agregado por el ariculo 6 del Acuerdo Miniserinl Nro. MIES-
2024-002 de 24 de encro de 2024 asi como en la demis normativa splcable pars ¢ efecio.”

1'%, Metionte Centificacion o documento de fecha 14 de marss die 2033, storgadn por Ja Junta Electorn] so designn
al sefior{n) ANDERSON JAVIER SEVILLA CALDERON, como PRESIDENTE, del GAD- PARROQUIAL
JUON ¥ CAAMANG:

20, Mediante Aceion de Personal Mo, GMTTH-0036 de fecha & de enero de 2024, se designo o AB. CARLA
FERNANDA TATES CANAR, como Coordinasdor Zonal/ Director Distritall Director de Coordinacidon DM, Y
como tal represenstante legal, judietnl y extrajudicial,

21. Mediante oficio Mo, OFICIO N, GADPRIJC-2024-070-0F, de fecha 13 de noviembre de 2024, suscrito por
MAURICHD MENDEZ, ¢l GAD presentd el proyecto pam prestacion del services en In modalidod de ATENCION
BOMICILIARIA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES SIN DISCAPACIDAD v solicita Ja suscripeidn del
CONVENI0.

22, Medsante certificacion presupusstana No, TRO104, de fiecha 14 de noviembire de 2024, of (la) responsable de b
Unidad Financiera de In Direcciin Distrital / Coordinacion Zomal | Planta Central, emitio [a asignacion de recursos
eoondmicos por el valor de USEL 2,173,360

2}, Mediante memorando Mro 5491-M de fecha 15 de noviembre de 2024, ¢l Coordinador Zonal’ Director Distrital’
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Director de Coonhnacicin MG, solicits o la Ungdad de Asesona luridicn Sonal! Distrtal’ Coordimsenon Gieseral de
Asesorls Jaridicn la elaboraciin del convenio,

CLAUSULA SEGUNDA- OBJETO:

Lus purtes se compromelen 8 cooperar mutuamente con [ Analidad de desarrollar el Proveeto de ADULTO
MAYOR-ATENCION DOMICILIARLA aprobado por ¢l MIES, conformee |a nonmativa legal vigenie v 0 gamntizar
fa calidad de los servickos para PERSONAS ADULTAS MAYOHRES - PEL en la modalidad de ATENCION
DOMICILIAREA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES SIN MSCAPACIDAD en las siguicntes Linidades
de Aencion, cenforme a lo Norma Técnien:

PR ENCTA CAMTON PARROULA MRECTICN LINIDAD DT RUMERD
ATENECITH LISUIARICES
CARCHI MIRA JUCR Y CAAMAND | CALICHERID ATENCICH )
(CAR ENHID | VERDEPARAMBAR] [HORCILIARIA
BLAMCO) CADFRL-JION Y
CAAMAND

CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
. OBLIGACIHINES DEL GAD:

a) Dirigir ¥ ejecutnr o cabalided el proyecio mencionado ¢n el ohjeto del presente Convenio, de acoerdo con fn
MNorma Técnica para la implementacion y Prestacion de Servicios de Atencion y Cundado parn Atencidn
Domiciliars , reglamentos, instructivos, directrices, v demés normativa vigenie, asi como de aguella gue en un
future Hegare o ser expedidn por ¢l MIES; v a las directrices que garanticen o seguridad infegral de las personas
expedida por lax autoridades competentes.

b} Apartar con presupuedto, bienes, servicios yo Dlento homano, par la gjecacion del objeto del Convenio, de

coniommdad con 2l provecto presentado por el GALY ¥ aprobads por el MIES; para este efecto, mforman: sobre el
financmisnio da lns erogaciones scontmicas corespondicnies 3 Tus APOTICS MOBCIMEGS Y A0 Moneiafios.

¢ Adopar las “Dhrectrices para la Prevenceon y Atencion de 1oda forma de Vielencin detectada en los Servicwos de
Atencion del Mimisterio de Inclusidn Economica y Social en contma de Nifkos, Nifas, Adolescentes, Personis con
Discapacidad v Personas Adubias Mayores”, expedidas con Acuendo Ministerial No, 006, de 22 de enero de 2008,

asl como bes protocolos v demsds instrumentos gue s deriven die su emision,

d] Realizar todas lag aeciones de cardeter Wecawco, admmrmistralivi ¥ itﬁa.l U SEan MU ST S sarn Fﬂ'nlzr:i:r i e i

e e,
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cualcper forma de viodencia wo abuso sexual o kos usuarios del servicio brindado, azi como, ol personal que presa
s contmgents en dichos sericios.

e} Bl eoordmador, personal idenico v personnl de servicio del GAD que presten servicios en la unidad de atencida,
no deberin teser impedinenio leenl alguno parm desermpeiiar los sctividades mberenties a esie convenm

EI MIES, en conocimiento de la exisenci de una denuncia de cardcter pemal al intersor del servicio, dispondra la
implementacion inmedinta de un plan de mejom pors 1s unidad de atencitn y In confirmacion de la demuncia <ora
motive suficiente para la terminacion anilateral del convenio; ¥, como medida de prevencidn, se separzrd al
funcionarioln) demanciadoia) de toda vincalseitn con los usunnos del servicio.

En cuso de detectarse cualquier indecio de violencia fisica, psicoldgica o sexswual en ¢l servicio prestado, objetoe del
presente convenin, €l MIES podrd iniciar fns scciones inmediatas pare la werminacion unilatersl del presenre
convenio ¥, de forma oblignionia, denunciard los hechos anle (a5 autoridades compeientes, a trivis del respectivo
Dhreciora) Disinal Tipo A o B/ Coordinadoria) Zonal.

1} Presentar al MIES los informes que solicite v manteser acluslizados Jos Sistemas de Informacion v expedientes
fisicon (por personn) requeridos por el MIES. Pam el efecto, el GATD realivzand las gestiones para contar con al
menos un comuuisdor con acceso a internel de bands anchn en s unided de atencion. El incumplimienio de esto
obligacidn es causal de wrmimncion del convenio

£) En |os casos de acceso s servicios a personas adulias mayores se observard lo siguiente:

« La umidtad de atencion deberd incorporar de maners obligatonia los enfoques de géners, derechos humanos,
intereultoralided ¢ itergenerscional en ndos sus plones, programas ¥ proyechos en los érmines a que so reficren
los articulos |1, 38 v T de la Constitucsbi de la Repoblen del Ecusdor,

- Aplicard les principios de igunldad, autonomin, respeto o ln diferencia, solidanidad, intercultoralidad, plenn
integracaim soctal, cornesponsabilidad v demds aplicables o bis personas adulins mayores,

- La umidod de atencidn debe contar con ka documentacidn ¢ informacion que |2 proporeionen e personas adulias
mayores, sus familines o representonte legal. Esta informncion es de caricter prvado v confidencial, v, por tanto,
estard bajo Lo custodia v responsabilidad del coordinadon(a) de o unidod de stencidn.

- En el casa gue la persona adulta mavor oo cumpla con los requisitos pam el ingreso, se debe desivar v orientor

& los familiares o instituciones perfinentes para ¢l posible ingreso o otros servicios.

by Preseniard los justificativis cormespondientes que respalde In ejecucion del servicio prestado. en un término de 6
clias para peshionar | liquidacion final

1} Deberd presentar al MIES, un Informe sobre o cobertira de ptenscidn a la poblacidn en cendiciones de pobreza v

m— »
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extrems pobreza segin el Regisiro Social, wo ficha de valnerabilidod, con base en el histsdo remitido por la
Subsecreturia de Gestidn Intergenerncional, El mcumplinuento de ests obligackdn serd causal de lenminocion
untlsteral poi pare del MIES.

1 ElGAD es responsgble del buen uso v mangjo de los fondos transferidos por pane del MIES ante bos respectivos
oo de control del Estado

k) Cuarirplir con s disposeciones operacionales emiticlas v que legpeen @ emitic ls diferenies instancias ol MIES v
la Subseerctaria de Gestlén Intergenermcional, orpentadas & mejorar la calidad del servicio.

I} Arender i in poblacion en condiciones de pobrera v extrema pobraem, segim el Reggisto Social o en situamon de
vuloerabilided segln cormesponda v articularlas a programas de proteccion social v proteccion especial del Estudo,
en coordmacion mirs ¢ mier institecnnal,

m} Cumplir con bas disposiciones establecidas en ln normativa legal vigente, normas &e conbrol mberno, normativa
de contratacidn piblica, pura la adguisicion de los bienes ¥ servicios, incluidos los de alimentacion,
preferentemente a los emprendedores de in Economia Popular v Solidarin que 2 encuentren debidamente
regulerizados, a trvés de las herramientas del Portal de Compras Pablicas.

i Designor una coniraparte especializadn en el dmbite de gpecucion del Convenio para la coordinacion v
senpmiento de dicha ejecwcibn, 1o cual serd notificade 8l MIES, quien scruard con la Direccidn Diserital Tipo A o
B ¢ Comrdimackin Zomal respectivi, en la operacion de las onidades de atencion del servicio a su cango,

o) Cumplir con bis ehservaciones v recomendaciones que sean esiablecidas por los tecnicos v analisias del MIES,
coma resultado de sas visitas de seguimenta; v, parbicwpar en todes las reuniones convecadas por b Dareccnon
Hstrital Tipo A 6 B 'Coordinacién Zonal del MIES respectiva, para el tratamiento de aspectos relativos o la
gjecuciin del Convemo y para el permaneate mejoremento de e calidod del servicio,

pl Girantizas In atencion pam personas mhiltas mapores en siiuacion de valnermeion de derechos gque regquiernn del
servicio ¥ que cuenfen con medida de proteceidn legalmente emitida por las sutoridades sdministrativas o
Judiciales competentas,

q) Con baze en bos resuliados de Lo evaleacidn de colidad, de acuerde a las normas téonicas commespondientes, ¢l
GAD, elaborasa e wmplementar un plan de mepom del servicio prestados v ln Direceion Dastatal Tipo & o B/
Coordinacion fonal respectiva. efectined un segaimicnto de su implementaciin.

rp Aplicar ¥ observar el Codigo de Cero Tolerancia a la Cormepeidn del MIES, expedido mediante Acoerdo
Ministerinl Mo, (13, de 26 de fisheero del 2018,

8} Observar v oplicar las Condeciones Contractuales Generales que, sobre Fraude v Corrupeidn, elaborndos por jos
organismss mtemacionales o moliloterales ¥ que 3¢ encuentren vigenies para los convemios cuya foenie de
finamciamicnbe sea un crédito exierno de dichos organismoes; condicsomes gue se agregan como anexa v forman
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paarte ynbegrante de este mstromento.

i} Al finnlusar el plazo del Convenio ¢ GAD deberd presencar ¢l informe final de gestitn sobre la gjecuidn v
cumphmiento de los mdscadores que consten en ¢l provecio aprobade por la Direccidn Disirital Tipe A o B
Ureordinacion Zonal respectivie los cunles, serti notificados il admanistracor (3} del mranno,

u} Presentar ¢l permisa de funciomsmienie al inicio o ¢n caso de estar en trimite endrin un periodo miximo de 60
dias ¥ mantenerlo vigente, durante iodo el periodo de sjecucidn dol prosents convenio, ¢l incumplimients de sia
obligacidn seri cansal de 1esminacion del msmo,

v Las demds que se encuentren prevising en ¢l presente Convenio, asi como agquellas que sean aplicables para esie
bipe de nstrumenios, conforme el ordenampemo juridico en vigenoia,

- OBLIGACTIONES DEL MIES:

) Garantizar ¢l registro de compromiso en el sistema de administracian fmanciera del ente recior de Llas finanzas
puhlicas que permita |a transferencia de los recursos presupuestanios acorde a Jo estipulado en b Clansuls Cuarta
dit gsle Convem.

b} Coordimar, monilonsar, evaluar v realizar ¢l control téenice a o cjecucién del chijeto del presente Convenio, &
trawés de los téenicos, de conformidad con los protocolos, procedimientos v direcirices de In Subsecretaria de
Ciestion Intergenernciomal. E1 MIES. o través de Ins unidades desconcentradas respectivas v del adminisirador (a)
de este Convenio, readizart el correspondiente seguimienio a ins actividades que dentro de Las unidades de atencidéa
we realicen de conformidad al Proyectn materia del presente Convenio, para In aplicacion de las nonmas téenions
respectivas, profocolos, procedimentos v directnces emitidos v que llegure 3 emitir of MIES.

¢} La gestidn de las entidades que firmon convenios de copperacidn téenico econdmico para I ejecucidan del
servicio para PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEJ, sernin evalundos acorde a los lincamicntos téenicos ¥
mecanismos especificos definidos por parte del MIES, euyos resultados permitirin o continuidad eon [ entadod
COTpCTENLe.

i) Proporcionar opomunamente formulanos o formotos parn 1s elaboracion de informes,

o} Brindar b asistencia téenien al GAT para L mejor ejecucion del Convenio, o través de un téenicoin) de ls unpdad

de servicios sociales de la Dircceidn Distrital Tipo A o B/ Coordinacion Zonal. a peticién de parte o de
confirmidad o lo contemplado en <l plan de mejoras si bos hubjere.

M} Emitir los lincamientos para [n operaciin del servicio y para of seguimicnto, monitoreo v evaluacion de o
ejcacion del presente Convendo,

£) Incluir en los procesos de formacion continua y capecitacion al personal tenico del GAD vinculada al senacio,

o b Y
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hy El Mingsterio de Inclustén Econdmica v Social se compromeie a reembolzar los valores efectivnmenie
ejecutados v'o realizndos por ln Controparie, de scuerdo al plazo v vigencia del preseofe instramento, siempre ¥
e los pervicios se hayvan dodo efectivamente. Dichos valores cormesponden o la atencidn prestada paor ks
servicios realizados por ¢l GAD, previo informe técnico motivado v aprobado por ¢l sdministrador’a; v
presentacion de la documentacion gue justi figuis ks valones efectivamente gjecutados acorde con b norma gcnica,
provecto v ficha de costos.

Upa vez presentada la documentacidn que jusifigue los servicios provisionados poe ef GAD, ef Ministenio de
I tusston Econdmica v Socinl reembolsara los volores. segin disponibilidad presapuestann.

CLAUSULA CUARTA.- MONTO DEL CONVENIO:

El monio romal del presente convenio de cooperacion donico econdmico cs de USD 2367.01 (DOS MIL
TRECIENTOS SESENTA Y SIETE CON 01/ 00DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

MONTO MIES:

Pura In gjecueidn del presente Convenio, el MIES transferird ol GAD el valor de USD 2.1 73,30 (DOS MIL
CIENTO SETENTA Y TRES CON 30/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ), conforme
ler determinndo en la clivsula quinta (MODALIDAD DE DESEMBOLSO) de csie imstrumemao leganl, asi comso on
ol CRONDGRAMA VALORADO DE ACTIVIDADES, constante en el PROYECTO DE COOPERACION g
fisrmay parte v es decumento habilitanie del presente convenio,

MONTO CONTRAPARTE:

El GAD, en calidsd de contraparie aporiant e valor USD 19371 (CIENTO NOVENTA Y TRES CON 710 (6
[MOLARES DE LDS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ), en presupacsto, bienes, servicios y/o mbento humano

CLAUSULA QUINTA.- MODALIDAD DEL DESEMBOLS(:

Se realizard un solo desembolso que cubricd el 100 (cien por ciemod del valar del apore del MIES, ¢ cual se
orstinmar uia ver suscnbh ol convenio,

CLAUSULA SEXTA .- PLAZO:

El plazs para la gjecucitn v prestacion del servicio del presente Convenio €3 desde ¢l 18 de Noviembre de 2024
hasta e 31 de Diciernbne de 2024,

CLAUSULA SEPTIMA- OBLIGACIONES LABORALES DEL GAIY

I. La relackim entre las paries s limita Gnice ¥ exclusivamente o b gecuciin del objeto de este Canvendo; por lo

Bl Ot (D - 25 1200 -9



Yid "ﬁrﬂpm* Ministeria de Inclusion
_Jv  DEL ECUADOR Econamica y Social

expuesio, el MIES no contrae mingan vincolo laboral o civil, m relacidn de dependencia con el persenal que el
GiAD contmbe.

2. Es obligncion del GAD. contrutar personal conforme al perdil téemico definido on la porma téenice de
micdalidad objete del Convene, asi commio, pagar de moncra oporlisns sus oblgaciomey con ¢l personal.

3. El MIES, a wavés de las Lomas, Dstrites Tipo A y Direccion de Coordinacson del Dhstrito Metropolitano de
Cuito, renfizar ln validacion v aprobacion de los perfiles del persomal idenico que particips on [a ejecucidn del
Convenio, ol como de los reempluzos que 5¢ llegaren a realizor, de conformidad con lo establecide en la norma
técmica, modelo de atencidn correspondicntes v en ol presente instruments legal,

En los servicios on bos que se osente con sistema de vahdaciin de perfiles, se utilenri el mismo para la validacion
tdonica del personal,

En coso de no cumplir uns o varias de estas obligaciones el GAD, se consaders incumplimiento a una de las
cliimulay del convenio, v el MIES podm dar por terminade el convenio en cualquicr momento.

CLAUSULA OCTAVA.- PROTECCION DE DERECHOS:

El MIES tlene como misidn definir v ejecutar politicas, estrutegias, planes, progrumas, provectos v servicios de
calidad ¥ con calidez, para b inchusion econtmicn v social, pon énfisis en los grspos de ptencidn prionian v
poblacion que se encoenird en situocion de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo ¢l desasrollo v cuidado dieante
chcicls de vida, la movilidad social ascendente ¥ fortaleciendo a ln economis popular ¥ solidaria,

El GAD declira expresamente conocer, comprender v se obliga s cumplir, respelar v hacer respetar iodas las
politicas del MIES sobre proteccion de derechos, de los usuariosias) del servicio, especialmente de personas
whultas mavores.

E1 GAL se compromete o respetar todas los medidas administrativas, seenicas v socinles apropiadas pera proteger o
lias wsuariios del servicio, espectalmente de personis adultes mavores. contra tods forma de perjuiclo o abuso fisico,
o mental, descuide o trate negligente, malos trulos o explotacidn, incluido ¢l sbuso sexual

CLAUSULA NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL:

El Ministerio de Inclusida Econdmcd ¥ Social, se reserva iodos los derechos de propicdad indeleciual, inclaidos los
dercchos de swtor y todos los dercchos conexos que de ellos se deriven sobre los materiales impresos o digitales
peactados durente 12 giecucitn del convens, én consecuencin, son propiedod del MIES. Al efecio, el GAD debe
tratar ¢l materinl como cuslguier otro protegido por Ley v Tratados retacionados con los derechios de propiedad
imtelecmal ¥ de acuento ol contenido del presemte Convenio,

CLAUSULA DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD:
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Ademas de las oblipaciones gue emunnEn ¢ 1o naturnleza del presente convenie, el GAD esth ohligado o;
L. Proteger la infonmacion penenecionie al MIES, a la gue engas acceso por |a natmleza del presenie Convenn

2. Resguardar la misrmacsin que genert respecto 8 usuarios]as ) v beneficianos(as) del presense Convenio.

X, Mammener ln reserva v estncln confdenciabdad wobre los dates de teroeros o uswarios]as), de conformidad con la
POTIatvD Yigemie

4. Mo divulgar o terceros In notmmleza v ¢l contenido de cualquier documentacion gue sca resulindo del proceso de
prestacion de servieios en coopemcion con el MIES,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PROHIBICIONES AL GAD:
I, Ceder o transferir lss obligaciones constantes en ¢l presente Convenio,
2. Unfizar bos recursos entregados on fincs distintos o los aprobailos.

3, Solkcttar o reguenr aportes econdmicos al persenal contratado para 1o gjecucitn del provecto, con ln finnlidad de
cofinuncinr el servicin,

4. Uilizar ¢l nombre del MIES con fines politicos. religiosos o ofros que sean ajenos al objeio del presente
COOVENED,

5 Las domds que se encucniren previstas en el presenie mstrumentos legal.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES:

En caso de requentse modificociones al presente Corvenio, LAS PARTES scuerdan én observar lo previsto n el
Acuerde Ministerial Mo, MIES-2023-05[ de 29 de diciembre de 2023

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:
I Camplimicndo del objeto ¥ plazo del Convenio

2. Por mutun acterdo de las pirtes: Ciando por circunstancias imprevistas, ionicnd o econdmicas, o cansss de
fikcrza mayor o case fortuito, no fiere posible 0 conventente para los infercses de las partes, ¢pecutar totml o
parciabmente, of convenida, Juui'uiﬂﬂ [Huh:u:, THT Py ncuerdo, convenir en lo extmeiin de sl o ultp.l.n:u el
obligociones del Convenio, en el estado én que se epcusnticn

La terrmmacidin por mutuo acuerdks no amplcara remanscia o denechos cawsados o adauirisdos en favor del MIES o del

e -y,
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GAD

3. Por wrminscion unilaternl del MIES en los sigientes caues:

a} Imcumplimienio a una de las cldusalas constantes en &l Canvem,

&) Snspensiin de la gjecucion del Convenio sin autorizacion del MIES.

<) En caso de valnerscidn de los derechos de bos usuanos de tns Unidades de Arencidn, acciones de violencia u
oiros hechos similares por pane del GAD.

d) En case de gue no se cumpla con b cobertura de plencidn a la poblacidn en condiciones de pobrera v exirema
pobreza sepin & Regisdro Socinl wo indice de sulnembilidnd.

2} Incumplinients de Tos estindares de enlidod definidos en kn norms wéenics del MIES para s modalidad del
servicio objeto del presente convenio.

Dz prodiecirse umt o varos de los casos antes mlicsdes, 2l mhmnstrador del Convenie elasborard un informe
motivisdo, con sefalamicnio expreso ded incumplimiento en que ha incurrido el GAD.

E1 MIES. a través del Administrador del Convenio motificard por escrito al GAD sobre ef incumplimisnto en que ha
icairido con los informes enicos ¥y econdmices, concedidndolbe of womine de diez {10} dias para goe presende la
Justificaciones coespondientes o subsane ¢f hecho cometido.

En caso de gue no justifique o remedie ¢l meumplimeente en o témuine concedido, ¢f MIES dum por termunado,
antivipada ¥ unilaternlmente of Convenio, mediante Resolucion: singue, por ol motive, se cxceptie el Acto do
Ligquidaciin y Cierre del Convenio, con |a comespondiente liguidacion.

En caso de terminacion del Convenio por decisidn unilateral del MIES no e podrd celebmr ningin nuevo
Convenio para ¢l mismo objeto con el GAD incumplids, sin perjuiciy del establecimients de responsahbilidades o
ue hayn lugor, siacsén que serd determinads por [os eganismos de control del Estado,

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- ADMINISTRACION:

Lo administraceon, supervisidn, seguimiento ¥ control del presente Convenio hasta su liquidacion, estard a corgo
del respectrvn Dhirector (ad Daszrital Tipo A o B Conprdinador (a) Zonal del MIES, guben tembrd ba responsibiliclsd
de gestionar los tramiles gue sean necearys para velor por el cumplimaento del presente instrumento,

En caso de cambio del (la) adminiserudor (o) del Convenio, ¢l MIES notificars por esenito 3l GAD, & través de 1
comunicacion comrespondiente, sin que sca pecesario realizar modificaciones al presenie instrumenio. Para ¢
efecto, el administrador snliente renlizard un informe de gecucidn ded convenio hasta s fecha de sus funciones, &
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fim de gque e nueve administrador continde con la supervision, sepuimieno ¥ controd del Convendo,
CLAUSULA DECTMA QUINTA.- LIQUIDACION ¥ CIERRE:

La liquidacisn y clerre tal del Convemo s imclarin uns ver conclundo e plazo del mismo, ¥ o podsd extenderse
hastn mas alli de! términe de 15 {quince) dias posteriores a lo finalizacidn del plare del Convenio. slempre ¥
cuando se cumpla con 1 entregs de los documentos justificativos previstes en el presente instrumento legal

Al GAD e corresponderd justificar los valores unlizados en la ejecucion del mismo; de existir saldos no
ejecutndos, po justificados o no reconocidos, estos deberdin ser Bguidados ¢ restituldos, via depdsite direcio on la
cuenta redatovn &2 ingresos del MIES.

Parn lo terminaciin del Convenio por cunlquier causa, sc deberi contar con la siguicnic documentacion:

I. El informe técnico de cumplimiento de obligaciones o satisfeccidn, con los documentos de respaldo gue
correspondnn.

2. El informe fivarciers, en el que indigue los montos transferidos v =i han sido devengados o na.
3. El expedients orginal del convens,

Con los informes detallmios, ln Unidod de Asesoria Junidica Zonal’ Disirital’ Coordimocidn General de Axesoria
Juridica eloborara @ provecto de seta de cerre v hguidacidn del convenso, v remitirk al Coordimador Zonal/
Dhirector Distrital’ Director de Coordinocidn DM, para su suscrpeiin

En ef caso que ¢l GAD sc nicgoe o la suseripeidn de dicha acta, el cerne v Bguidacion serd realizada en forne
wisilateral por pare del respective Coordinador Zomal' Director Distrital’ Director de Coordinacion DMO) ¢ inickard
las acciones legules cormespondicntes ¢n case de no haber restituids valores 51 los habviere,

CLAUSULA DECIMA SEXTA- COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCTONAL:

I Es obligneidn de las unidades de stencidn implementar un ritubo o letrero que garuntice la legibilidad suficiente,
a cfectos de que se facilite la identificacion del servicio gue presta ¢l MIES, cuvo logotipe v denominacion, debe
determinarse dentro del rodulo o letrero, ocupando al menos el 530% (cinceenia por cicnle) de su espacio,
conservandose ademas el tipo de letra y colores que cormesponden al logotipo ¢ wdentiNcacidn del MIES para
garntiznr [ uniformidad en la rotulacion, conforme a las directrices del drea comuncacional del Ministerio.

2 ElGAL podri renlizar publicidad quee involocrs la imagen institucionanl del MIES dnicamente sobre el servicio
por el cual se suseribid e convenio, confiorme & las directrices del dnea comunicacionnl del Ministerio, asi como
cumplir con lo preceptuado en fns leyes y normativa que precawtelan los dercchos de los sujetos con los gue
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InfervETEa.

3. 8¢ prohibe la unlizacion del servicio, wsuanos y ol nombre ded Minsteno de Inclesion BEcondmica v Seoial, pam
temis de comunicacion soctal privados yie ajenos ol objeto del Conveng, propagamda polifica o religrosa; v, en
caso de dodsceomes ijise contravengan oon ko eslablecsdo en lis normiss idenicas de estos seracios,

4, Bl GAD en toda locacidn, evento ¢ acto oficial gque gjecute en el morco del Convenio, deberd hacer constar que
el mismo fue celebrade con ¢f MIES v utilizir un bonner del MIES que serd facilitado por ln respectiva Diseceidn
Distrital Tipo A o B / Coordinacion Zonal para uso duranic el evento especific, para lo cual publicitard o difundird
cl nombee v logotipe oficial d¢ esta cantera de Estado, ko que serd supervisado por ¢ sdminstradofa) del Convenio
designadoln),

D wgunl forma, el GAD sc obligs a incluir en woda publicidad, material de tipo informanive, Hidico, edu
comunicacionsl ¥ airos, relaciopados con la ejecucion del convenlo, el nombre v logotipe del MIES, de
confoirmidad eon las directrices del drea de comunscscidn social del Ministers,

5. El GAD, ain en los casos permitados por la ley, no podra utilizar piblicamente la imagen de la persona aduli
FMOVIL 530 5L SO T,

Parn tormas de video prificas masivas, s¢ informarh o los participantes de los difierentes eventos gue se procederd o
llmar yw/io fealizar tomas; v, en el coso de que algwien no &s1é de acoerdo, s¢ deberd informar del particular a ln
entriad orgamzadora del evento,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- REGISTRO DE USUARIOS:

1. Las partes tienen la obligacion de garuntizr que las anidades de alencion mantengan sctuslizada v sistematizada
In indormuocion de sus useanos (as), pors ol cfecio, en code win de by unkbades de stencin se deberd asegarar:

) Contar con ef expediente fisico, el cual servird de base para ¢l regasiro de los usuanos en el sstema informatico
Vigenle,

b} Realizar el registro de asistencia de usunrios en el sistema informitico vigente, mismo que se efectaard
diarmmente. El cone de informacion se realizard acorde a los hneamienios gue emitn 2l MIES, o que permitind
reportar a mvel nacional la coberturn oficial de iodas las unidades de atencidn, para los distinios fines, los reportes
ingresados senin documentos habilitantes pam las liguidaciones coondmicas del convenso.

el Acalizar ¢l estade de coda una de las unidades de atencion en ¢l sistema informitico vigente, en funcidn de quee
EXISL SPCITUNL, CIITE O SUspeasion de la mivma, Para 1l fin se deberd comunicar oportunamente ol Distrite Tipo A
o B Coordinacidn Zonol correspondiente, pors los fines pertinentes.

En caso de evidenciarse imegulandades en estos regsstros, el Director (n) Distrital Tipe A o B Coordinador (a)
Zonil, deberd dar wnio s las acciones legnles de cardcter ndministrativas respectivas ¥ pancr en conacmmenio de

T ezoniig MY
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las autoridades competentes (Contralona/Fiscalia)
CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y LEGISLACION APLICARLE:

L. 5i se suscitaran divergencias o conmoversins en ln mterpretacion o cpecucion del presenfe Convenin, las partes
tratarim de Hegar o un acuerdo direcio que solucione el problema. De no mediar scuerde algunc, lus paries s
someteran, libee v voluntramente, al process de Mediacidn en el Centro de Mediacion de b Procuradura General
el Estndo; en ooy de existir un Acts de Imposibilidsl de Acusrdi, los paries s someterin a la jostica ordinaria
que gjerce jurisdiceiin en ¢l domicilio del MIES.

2. Lo legislaciim aplicable a este Convenio e in ecumtorsann. En consecuencin, LAS PARTES decliran conocer el
ordenamicato uridico ecuatoriano, por lo tasto, s¢ enticnde incorporsdo en tedo lo que ses aplicable al presenie
Convenio y'oen odo sguello gque no estoviere contemplado de forma expresa en las cliusulas ded mismo,

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

1. Provects para gjecucion del servicio, segin los formatos claborados ¥ aprobados por lns Subsecretaring del
Minlsterie de Inclusidn Econdmica v Social segin comespondas, incluvendo |a ficha de cosios v cronsgmms
valordo,

2. Infurme Técmeo de Vbihided aprobade v sslonzado por la mssma aatoridad o su delegadks

3. Certilicacidn Presupuestana; aprobado el proyecto, deberd contar con la cerhificacion presupucstana
correspondiente, en Lo cunl conste [a disponibilidad de recursos para ¢l cumplimiento de lns obligaciones del
CUMIVLTIE,

4. Soliciuad del GAD pura suseripeidn del comendo con mdicaciin de la modalided de desembaols

5. Copin del Registro Unico de Contribuyentes - RUC del GAD.

6, Copin certificadn del nombramieme vigente ¥ copia de cédula de identidod del representanie legal del GAL,
7. Copin de lo parte pertinente del COOTAD,

B, Certficado del GADY de no constar como eontratista inmamplido en el SERCOP.

. Cenificado del A de no adeudar ol Servicio de Rentas Intemas.

10. Certificado del GAD de cumplimiento de ohligaciones patronales emitido por ¢l Instituto Ecustoriann de
Seguridad Social

Tt il

AMOT 0D DT-2E1120 - 15



TaE o
= reptBLICA nisteria de Inclusion
“. DEL ECUADOR Econamica y Social

|

11, Cemificnonin bancaria del GAL,

12, Aviorizacién de I maxima ingtancin de ln entidad pablica o privads, para Lo suscripeidn del presenie
imstramenio, o forme conmssponda,

I3, Permiso de funcionamicnto vigente de codo unidnd de atencidn, o solicited de iniclo de proceso pars o
ablencidn del misimeo, otorgada por el Mindsierso de Inchesion Econdmicn y Social.

4, Cenificado de anecedenies penalbes del personal que preste servicio en Las unidades de atencion,

I3, Aval en caso de gasto de inversion; ¥,

I, Regestro de Aliados Sociabes (RAS)

17, Decloracaim de no tener conflicin de intereses con el Ministerio de Inclusion Econdmica v Social; v,

I8, Soliciiud a b Coordinacién COencral de Asesoria Jurldica o la umidad que haga sus veces a mivel
desconcentrade, para la Slaborsciim del convemo,

CLAUSULA VIGESIMA.- DOMICILIO:

Farn tolos los efectos de este Conveniin, las partes convienen en fijar su domicilio en la cludad de JACENTO J10N
¥ CAAMAND, en las siguiemes direcciones:

MIES

Direceidn: Barrio ol Bosgue, Calle Los Olives y Los Alamos
Teldona: G2-983227.

Corren electronies: curla.thbesiine husgion. gob.ec.

GADY

Dereccion: Comunidad Rio Blanco via o Guakchan

Teléfonn: 63012057

Corren electrimice: pobpijcitzmail. com.

e -

AM-O D400 2571240 - 78



e

Yo

£ 'ﬁnmauu Ministerio de Inclusion
= DEL ECUADOR Economica y Social
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - ACEFTACION:

Las partes acepion ef conenido de las cliusalas estipuladas en este Convenio, por cuanio nesponden o sus infenzses
institucionales, Para constane v en fe de todo lo expresado, lo suseniben en custro ejemplires de igual valor ¥
efiacto,

Dhaclo en Lo ciudaal de Tulchn g los 21 diss del mes de Noviembee de 2024,

L)
MRECTOR A DISTRITAL MIES
AB. CARLA FERNANDA TATES CANAR

GAaD-p JH{KJL'IAL JUON Y CAAMARD
RO DM
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